
Factura Pequefio Contribuyente

MAl]lA CECILIA ,  BETANCOUFIT MEMBPEi¢O
Nit Emi8or:  54587611
MARIA cEciLIA BETANcoupT MENBnEfio
6  AVENIDA   2-51  COLONIA TF]lNIDAD,   2 E zone 15, GUATEMALA,
GUATEMALA
NIT  Plecep`or:  114587523

93E&rLe  Pleceptor  VICEMINISTEPIO  DE DESARROLLO  ECoNOM|Co

%!beAcfEd#;°LAmprador'7MA.AVENIDA12-90ZONA13,C|UDADDE

NUMEFlo  DE AUTORIZAC16N:
850DD11 A.415C487F-8205.DE6884732882

Sorlo;  850DD11A Numero do  DTE:  1096566911
Num®ro Acceso:

Fecha y hora de emislon:  28-leb-2026  1 1 :02:50
Fecha y hora de certif icaci6n:  02-feb-2026  1 1 :02:50

Moneda:  GTQ

#No             B/S         Cantidrd                     Descripcion

#c?o!!!,?;::;.rreds:E%'aaci'.:,:
Econ6mico  Rural`  del
Mmjsterio  de  AgTicultura.

:einfni;:a:t:I,af;,::::TC:6n'
2026-205-I -2-81,

:eobT::godnet,38;e6a,mesde

*  No genera derecho a credito fiscal

P. Unitario con            Descuentos (Q)
'VA (Q)

9,000.00                                  0.00

TOTAl,ES :                                   0.00

CANCELADO

Ofros
Descuentas(Q)

Total  (Q)

0.00                          9.000.00

`,

0.00                         9,000.00

Impueslo8

-.'.-

ft`g!#`de°#feto|ijo/b
9ongan!..clanpndilcfuyconrfunnd6n

OifomocoMOER-MAGA

Contribuyendo juntos por Guatemala_



NIT que Realizd la consulta:          114587523

c==#-_SLr-I:::.`=esi«+-sort:iu:.acre..:-=se.IT.-_.*+se+
Identificador Documento del VerificadorIntegradoNo:

Fecha de Generaci6n:Fob2,2026,11:07AM

1770052040099

Deta][e de Documentos
Tipo Documento: FEL

Fecha Emisi6n: 28/02/202611 :02:50

Emisor: 54587611

Agente de Retenci6n: No es agente de retenci6n.

Establecimiento: MARIA CECILIA BETANCOURT MENBRENO

Receptor: 114587523-VICEMINISTERIO  DE DESARROLLO  ECONOMICO  RURAL

Monto Total: GTQ GTQ 9000.000000

0

850DD 11 A415C487F-8205-D E6884732882

Jo. de Acceso:

Autorizaci6n:

Serie: 850DD11A              J

Ntimero del DTE: 1096566911

Acuse de recibido: FCID202620260202T11 ;02:5106:00850DD 11 A415C487F8205DE6884732882

Fecha de la consulta: 02/02/2026  11 :04:59

Estado: Activo

Asociado a una garantiamobiliaria:
No



SITUACION DEL CONTRIBUYENTE :

/

NO  PRESENTA INCUMPLIMIENTOS

AI  02/02/2026  11 :05:07 AM

eeF5RT

CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR

NIT 54587611

NOMBRE MARIA CECILIA,  BETANCOURT MEMBRENO

F`ESUMEN

TIPO DE INCUMPLIMIENTO

iFELICITACIONES!
NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARlos

El  no presentar incumplimientos,  no garantiza  que el contribuyente pueda obtener la  "Solvencia  Fiscal",  ya  que el  proceso de emisi6n
de la  misma,  considera otras  obligaciones  no  incluidas en  el  Verificador  lntegrado.



Para  actualizar  tus  Dates  de  RTU,  asi'  como  verificar  el  detalle
de  las  declaraciones  presentadas  puedes  hacerlo  en  Agencia
Virtual   ingresando   Usuario  y  Contrasefia,   si   atln   no  tienes  tu
contrasefia,     ingresa         a              https://portal.sat.gob.gvportal/
selecciona   Agencia   Virtual   en   la   opci6n      "Solicitar   usuario",
luego   pres6ntate  a  una  Agencia  u  Oficina  Tributaria  o  llama  al
Contac Center de la  SAT, tel6fono  1550.

Verifique la validez de la presente consulta



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo: 2026-205-1-2-81
No. de Acuerdo Ministerial de Aprobaci6n RH-029-205-5-2026   ,
de Contrato:
Tipo de Servicios: T6cnicos
Nombres y at)e]]idos de la persona contratista: Maria Cecilia B,€tancourt Membrefio
NIT de la persona contratista: 54587611
Plazo de contrataci6n Del: 02/01/2026 Al:31/12/2026     `
Periodo de este informe Del:01/02/2026     ,

'Al:28/02/2026         '

Monto a paf!ar: Nueve nil que tzales exactos. Q. 9,000.00
Prestados en: Direcci6n de Fortalecimiento para la

Organizaci6n Productiva v Comercializaci6n
/

En cumplimiento a la clausula cuarta del contrato administrativo ntimero 2026-205-1-
2-81, suscrito con mi persona, presento a usted el informe mensual de actividades
realizadas:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y RESULTADOS OBTENIDOS.

1.   Brindar seguimiento a los documentos que ingresan a la direcci6n, con base a
los requisitos legales que se requieren.

*Actividad:  Colabor6 con el seguimiento de los documentos que ingresan a la direcci6n,

con base a los requisitos legales que se requieren correspondiente al mes de febrero del

presente afio.

*Resultado: Se colabor6 en la recepci6n manual de documentos en el Sistema lnterno y

Externo de Correspondencia  -SIEC-y escaneado  de los  mismos, tambi6n colabor6 en la
entrega  de  dicha  documentaci6n  que ingres6  a  la  Direcci6n  de  Fortalecimiento  para  la
Organizaci6n    Productiva    y    Comercializaci6n    -DIFOPROCO-,    entre    ellos:     Oficios,
Providencias,   Traslados,   Oficios-Circulares.   Correspondencia   que   es   enviada   a   esta
Direcci6n por medio de diferentes empresas de mensajeri'a como Guatex, Cargo Expreso,
Forza siendo estos documentos varios, entre otros. Colabor6 con la recepci6n y revisi6n
de   los   expedientes   para   conformaci6n   de  Asociaciones   Civiles  y  Actualizaci6n   de
Representante Legal de Asociaciones Civiles conformadas.

2.   Colaborar con la recopilaci6n y digitalizaci6n de los documentos legales, de las
organizaciones que sean legalizadas.

*Actividad:               Colabor6   con   el   seguimiento,   recopilaci6n   y   digitalizaci6n   de   la

documentaci6n    legal    de   las    organizaciones    para    inscripci6n   y   actualizaci6n    de
representante legal, asi como de las que ya se encuentran constituidas.

*Resultado: Se colabor6 en la recepci6n, recopilaci6n, digitalizaci6n, impresi6n, copias y

traslado   de   la   documentaci6n   que   conforman   los   expedientes   referentes   a   las
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inscripciones de nombramientos de Representante Legal de las diferentes Asociaciones

ya constituidas y archivo correspondiente, asi como la conformaci6n de expedientes para
las  nuevas  Asociaciones  a  las  cuales  se  les  brinda  apoyo  por  parte  de  la  Direcci6n  de

Fortalecimiento para la Organizaci6n Productiva y Comercializaci6n -DIFOPROCO-.

Se colabor6  con  la alimentaci6n de la base  de datos correspondiente a actualizaci6n de
nombramientos  de  Representante  Legal,  Inscripci6n  de Asociaciones  Civiles,  Libros  de
Actas,  incluyendo  todo  lo  relativo  al  Registro  de  Personas  Jurfdicas  -REPE)U-,  y  los
expedientes ya finalizados y entregados a los Representantes de las Asociaciones.
Se colabor6 con la culminaci6n de la actualizaci6n del Archivo administrative interno en
el Contenedor y la Base de Datos de la Direcci6n de Fortalecimiento para la Organizaci6n
Productiva  y  Comercializaci6n  -DIFOPROCO-,  referente  a  raz6n  de  inscripci6n  de  los
nombramientos   de   Representante   Legal   de   las   diferentes   Asociaciones   Civiles   ya
conformadas y demas documentaci6n correspondiente al afro 2025.

3.   Colaborar    en    el    seguimiento    de    las    actividades    relacionadas    a    las
legalizaciones,  inscripciones  y actualizaciones  de  representante  legal  de  las
diferentes organizaciones de productores agropecuarios que son ingresados a]
Registro de Personas Juridicas.

;£::{evsjednat:Lt::1:::ar,6escy°Ee[iasr:::::`s6%r::nj`z°ascE::::,C;Tf':?st:So g::a}o:nFt::faaat:s 1::        4
Actas de Ratificaci6n de dichas Asociaciones las cuales fueron enviadas a los Tecnicos y
Profesionales de Campo.

*Resultado: Se colabor6 con la digitalizaci6n, rotulaci6n y archivo de los expedientes que

contienen   la    documentaci6n   y   raz6n    de   inscripci6n    de   los   nombramientos    de
Representante     Legal     de     las     diferentes     Organizaciones     conformadas     a     nivel
departamental  con  el  apoyo  de  la  Direcci6n  de  Fortalecimiento  para  la  Organizaci6n
Productiva y Comercializaci6n -DIFOPROCO-. Tambi6n se  colabor6  con  la  redacci6n  de
los   conocimientos   para   los   Presidentes   de   las   diferentes   Juntas   Directivas,   que
corresponden  a los  Representantes  Legales y los  Formatos  de Actas  de  Ratificaci6n  de
dichas Asociaciones Civiles para que sean firmados por quienes corresponde.

4.   Colaborar con el seguimiento de ]os expedientes que ingresen a ]a direcci6n y
conformaci6n de expedientes de ]as organizaciones atendidas por la direcci6n.

*Actividad:   Colabor6 en brindar el seguimiento correspondiente a los expedientes que

ingresan a la Direcci6n para la conformaci6n de nuevas asociaciones que son atendidas

por la  Direcci6n de Fortalecimiento para la Organizaci6n Productiva y Comercializaci6n
-DIFOPROCO-.

*Resultado: Se colabor6 con el seguimiento de los expedientes, mediante los cuales se

solicita la conformaci6n de Asociaciones nuevas.
Se  colabor6  con  el  proceso  de  seguimiento  de  actualizaci6n  de  nombramientos  de
Representante Legal de las diferentes Asociaciones Civiles a las cuales se les brinda apoyo



por   parte   de   la   Direcci6n   de   Fortalecimiento   para   la   Organizaci6n   Productiva   y
Comercializaci6n -DIFOPROCO-.
Se  colabor6  con  la  redacci6n  de  Providencias  para  el  traslado  correspondiente  de  los
expedientes para conocimiento y efectos correspondientes a los  Profesionales Juridicos
de esta Direcci6n.

5,   Otras actividades que le sean asignadas.

*Actividad:  Colabor6 con  las  demas actividades  que me  fueron asignadas siento  estas

todos  los  documentos  que  necesitan  SIEC,  escaneo  e  documentos  que  ingresan  a  la
Direcci6n, revisi6n de expedientes que los t6cnicos y profesionales de campo entregan a
la  Direcci6n  para  Actualizaci6n  de  Representante  Legal  o  lnscripci6n  de  Asocian  Civil

(nuevas)

*Resultado:   Se  colabor6   con  fotocopias,   escaneando  y  archivo  `de  los   expedientes

correspondientes a las actualizaciones de nombramientos de Representante Legal de las
Asociaciones   Civiles   ya   conformadas,   asi'   como   los   expedientes   de   las   diferentes
inscripciones de las nuevas Asociaciones en proceso de constituci6n.
Se colabor6 apoyando a los T6cnicos y Profesionales de Campo de esta Direcci6n con la
revisi6n de solicitudes y Actas de Asamblea General para la conformaci6n de las nuevas
Asociaciones.
Se colabor6 con la redacci6n de formato de Actas de Ratificaci6n a las Asociaciones Civiles

que   se   estan   conformando   y  a   las   Asociaciones   Civiles   que   estan   en   proceso   de
actualizaci6n  de  Representante  Legal   en  los   distintos  departamentos  del  pats  y  se
enviaron a los T6cnicos y/o Profesionales de Campo.
Se colabor6 con la creaci6n de SIEC a los documentos que se trasladan externamente de
la  Direcci6n  de  Fortalecimiento  para  la  Organizaci6n  Productiva  y  Comercializaci6n  -
DIFOPROCO-  foliando,  fotocopiando,  escaneando  y  entregando  los  mismos  para  ser
enviados a donde corresponden.
Se  colabor6  con  la  alimentaci6n  de  la  Base  de  Datos  correspondiente  al  SIEC  de  la
documentaci6n  que  ingresa  a  la  Direcci6n  de  Fortalecimiento  para  la  Organizaci6n
Productiva y Comercializaci6n -DIFOPROCO-, asi' como toda la documentaci6n a la cual se
le debe crear SIEC y enviarse externamente.
Se colabor6 atendiendo a todo el personal de la lnstituci6n que se presenta a la Direcci6n
y a las Organizaciones que nos visitan  para la firma  de Acta de  Representante Legal  o
Estatutos y/o entrega de documentaci6n en original, asi' mismo con la toma de fotografias
de dichas actividades.
Se  colabor6  con  la  finalizaci6n  de  la  implementaci6n  y  estandarizaci6n  de  la  Base  de
Datos    de    la    Direcci6n    de    Fortalecimiento    para    la    Organizaci6n    Productiva    y
Comercializaci6n     -DIFOPROCO-,    solicitada    por    el    Viceministerio     de    Desarrollo
Econ6mico Rural -VIDER-, referente a toda la documentaci6n que fue enviada a diferentes
Unidades  o  Departamentos  de  este  Ministerio,  asi  como  entidades  externas,  misma
documentaci6n que ingresa nuevamente a la Direcci6n, con sello de recibido, asi' mismo
se contintio con el archivo administrativo interno que se encuentra en el Contenedor No.
1 de la DIFOPROCO correspondiente a los afros 2011 al 2025.
Se colabor6 con Recursos Humanos con la revisi6n de facturas de los colaboradores de la
Direcci6n y escaneo de las mismas para la conformaci6n del expediente que se remite a
RRHH VIDER.
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Actualmente se esta colaborando con la implementaci6n de la Norma ISO 9001 referente
a  los  aprendizajes  claves  del  proceso,  primer  acercamiento  conceptual  y  charla  de
sensibilizaci6n
en la Direcci6n de Fortalecimiento para la Organizaci6n Productiva y Comercializaci6n -
DIFOPROCO-del Viceministerio de Desarrollo  Rural -VIDER-.

atg!#`de°ffifenbTij°/ts
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olFOPROCO.VIDER-MAGA


